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Einwilligung in die Veroéffentlichung von personenbezogenen Daten und Fotos von Lehrkraften

flr:

[Nachname der Lehrkraft] [Vorname der Lehrkraft]

In geeigneten Fallen wollen wir Informationen Uber Ereignisse aus unserem Schulleben — auch personenbezogen — einer
groBeren Offentlichkeit zuganglich machen. Wir beabsichtigen daher, insbesondere im Rahmen der pidagogischen Arbeit oder
von Schulveranstaltungen entstehende Texte und Fotos zu verdffentlichen. Neben Klassenfotos kommen hier etwa
personenbezogene Informationen (iber Schulausflige, Schilerfahrten, Schileraustausche, (Sport-) Wettbewerbe,
Unterrichtsprojekte oder den , Tag der Offenen Tur” in Betracht.

Auf unsere Schulhomepage wollen wir ferner fiir die Dauer Ihrer Schulzugehérigkeit lhre dienstlichen Kommunikationsdaten
(Name, Namensbestandteile, Vorname(n), Funktion, ggf. Amtsbezeichnung, ggf. Lehrbefdhigung, dienstliche Telefonnummer,
dienstliche E-Mail-Adresse) einstellen.

Hierzu mochten wir im Folgenden Ihre Einwilligung einholen.

Hiermit willige ich in die Veroffentlichung meiner vorgenannten personenbezogenen Daten und/oder Fotos in folgenden
Medien ein: Bitte ankreuzen!

] Jahresbericht und Chronik der Schule
] Ortliche Tagespresse

] World Wide Web (Internet) unter der Homepage der Schule www.bos-kirchmoeser.de

] offizielle Facebook Prédsenz (Internet) www.facebook.com/BOS-Kirchmdser

Siehe hierzu den Hinweis unten!

[]  Fotos

|:| Personenbezogene Daten

] Dienstliche Kommunikationsdaten und Name (fir die Dauer der Schulzugehorigkeit)

Die Schulleitung weist ausdriicklich darauf hin, dass die Veroffentlichung absolut freiwillig ist und dass personenbezogene
Daten nicht ohne ihre Einwilligung eingestellt werden.

Einwilligung

Hiermit willige ich ein, dass meine personenbezogenen Daten und Fotos fiir die oben genannten Zwecke verwendet werden
dirfen. Soweit im Rahmen des Textfeldes keine konkreten Angaben vorgenommen werden, gilt die Einwilligung fur die jeweils
aktuellen Daten und zwar sowohl einzeln, als auch in Kombination miteinander. Die Rechteeinrdumung an Fotos erfolgt ohne
Vergitung, umfasst aber nicht das Recht zur Bearbeitung.

Diese Einwilligung kann flr die Zukunft jederzeit widerrufen werden. Dabei kann der Widerruf auch nur auf einen Teil der
Medien oder der Datenarten oder Fotos bezogen sein. Durch den Widerruf der Einwilligung wird die RechtmaRigkeit der
aufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung nicht berihrt. Im Falle des Widerrufs werden entsprechende
Daten zukiinftig nicht mehr fiir die oben genannten Zwecke verwendet und unverziiglich aus den entsprechenden Internet-
Angeboten geldscht. Soweit die Einwilligung nicht widerrufen wird, gilt sie flir die Dauer der Schulzugehorigkeit, nach Ende der
Schulzugehdorigkeit werden die Daten gel6scht.

Die Einwilligung ist freiwillig. Aus der Nichterteilung oder dem Widerruf der Einwilligung entstehen keine Nachteile.


http://www.bos-kirchmoeser.de/
http://www.facebook.com/BOS-Kirchmöser
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Gegeniber der Schule besteht ein Recht auf Auskunft Gber Ihre personenbezogenen Daten, ferner haben Sie ein Recht auf
Berichtigung, Loschung oder Einschrdankung, ein Widerspruchsrecht gegen die Verarbeitung und ein Recht auf
Datenibertragbarkeit. Zudem steht Ihnen ein Beschwerderecht bei der Datenschutzaufsichtsbehorde der Stadt Brandenburg an
der Havel zu.

Veréffentlichungen im Internet / Datenschutzrechtlicher Hinweis:

Bei einer Veroffentlichung im Internet kénnen die personenbezogenen Daten (einschlieflich Fotos) jederzeit und zeitlich
unbegrenzt weltweit abgerufen und gespeichert werden. Die Daten koénnen damit etwa auch Uber so genannte
»Suchmaschinen” aufgefunden werden. Dabei kann nicht ausgeschlossen werden, dass andere Personen oder Unternehmen die
Daten mit weiteren im Internet verfligbaren personenbezogenen Daten verkniipfen und damit ein Personlichkeitsprofil
erstellen, die Daten verdandern oder zu anderen Zwecken verwenden.

[Ort, Datum] [Unterschrift der Lehrkraft]



